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VERBALE DI GARA N. 1

SEDUTA DEL 12/10/2020 - Seduta aperta al pubblico

L'anno duemilaventi il giorno 12 del mese di ottobre, alle ore 16:30 presso i locali del 6° Settore del Comune di Cogoleto
- Via Rati, 66 - 2° piano, in seduta pubblica telematica, si € riunita la Commissione Giudicatrice, nominata con atto del
Funzionario Responsabile Servizi Sociali del Comune di Cogoleto n. 626 del 7-10-2020, per I’apertura della busta virtuale
B dell’offerta tecnica.

Tale Commissione Giudicatrice-risulta essere composta dai seguenti componenti:

- Dott.ssa Daria VENTURINI, presidente con diritto di voto - Funzionario Responsabile 6° Settore — Comune di Cogoleto;
- Dott.ssa Isabella CERISOLA, componente esperto con diritto di voto - Segretario del Comune di Cogoleto;

- Dott.ssa Alberta CANEPA, componente esperto con diritto di voto - Assistente Sociale, Responsabile di “Unita

Operativa - emergenza casa” — Comune di Cogoleto;
- Sig.rra Wafa EL MESKI, verbalizzante senza diritto di voto - Istruttore amministrativo del Settore Servizi Sociali —

Comune di Cogoleto;

- la data di questa seduta ¢ stata comunicata all’impresa partecipante mediante avviso, pubblicato sul sito internet del
Comune e sulla piattaforma del Sistema di Intermediazione Telematica S.IN.TEL. di Regione Lombardia.

- con verbale in data 6/10/2020, il seggio di gara costituito ai sensi del vigente «Regolamento per la disciplina dei
contratti», ha provveduto a esaminare la documentazione amministrativa dei concorrenti in gara e ad ammettere 1’unico

candidato:

A.T.S. tra VPS Croce d’Oro Sciarborasca CF 01200120994 (capofila), con sede in Cogoleto, via Falcone 5 e Croce Rossa
Italiana — Comitato Locale di Cogoleto, piazza Maggetti n. 8 C.F. 95170990105. :

Tutti i componenti della commissione hanno dichiarato, ai sensi dell’articolo 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 s.m.i., I’inesistenza delle cause di incompatibilita e di astensione di cui all’articolo 77, commi 4,
5 e 6, del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 s.m.i..

Non sono presenti rappresentanti dell’operatore economico.

I1 Presidente della Commissione di gara rende noto ai componenti della Commissione Giudicatrice lo svolgimento della
procedura a cui dovra attenersi per I’aggiudicazione della gara e piu precisamente: I’esame del contenuto dell’offerta
tecnica.



La BUSTA telematica “B — Offerta tecnica” deve contenere la documentazione necessaria ai fini dell’attribuzione dei
punteggi relativamente ai seguenti elementi di valutazione:
- Adeguatezza dei mezzi impiegati: 1’operatore economico dovra presentare scheda tecnica dei 3 veicoli dedicati al
servizio;
- Adeguatezza del personale impiegato: Curricula professionali autocertificati dei 4 autisti dedicati al servizio con
allegata fotocopia Carta d’Identita e Patente di Guida.
- Adeguatezza dell’organizzazione aziendale.

L’offerta tecnica deve rispettare le caratteristiche minime stabilite nel disciplinare di gara secondo la tabella descrittiva
prevista all’art. 9 del disciplinare di gara.

Successivamente il presidente procede all’apertura della Busta telematica B per effettuare la ricognizione dei documenti ivi
contenuti con mera verifica formale che all’interno di ogni busta virtuale siano contenuti i documenti informatici richiesti
nel disciplinare.

- La Commissione prende visione dei documenti di gara, degli elementi ecriteri di valutazione delle offerte e delle modalita
di attribuzione dei punteggi come da disciplinare di gara “ART. 9-PROCEDURE E CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE
OFFERTE”. Dichiara che i documenti di offerta risultano regolari e corrispondono a quanto richiesto.

Successivamente la Commissione di gara, in seduta riservata, procede all’esame dell’ offerta tecnica.

In relazione alla valutazione qualitativa dell’offerta tecnica, la Commissione Giudicatrice si attiene a quanto previsto nel
disciplinare di gara e piu precisamente:

Punteggio massimo attribuibile all’offerta tecnico-qualitativa: punti 70 (settanta), ripartiti in base ai criteri tecnico-
qualitativi di seguito indicati:

PUNTI '
N° S i SUB-CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTI
1 zi‘?lii;igel;ieizla .61 mezs 18 1.1 | Datadiimmatricolazione dei veicoli _ 5
1.2 | Km percorsi - 5
1.3 | Qualita tecnologica 3
1.4 | Trasporto ecologico 5
2 ;Anii;igel;izza fil parsanale 28 2.1 |Esperienza. : .10
2.2. |Referenze e attestati 8
2.3 | Consistenza dell’organico aziendale 5

Presenza di rapporti di lavoro subordinato stabile in

24 . 5
rapporto alla forza lavoro complessiva
AQeguatezza dell"orgamizzzione 24 3.1 |Esperienza dell’azienda/ente in servizi analoghi 4
3 | aziendale
3.2 | Esperienza complessiva dell’operatore economico 2
3.3 | Attestati di benemerenza e certificazioni di qualita 4
34 Flessibilita  disponibilita ~ dell’offerente a  fornire| 6
' I’accompagnatore in caso di necessita (oltre all’autista)

3.5 |Funzionalita del call center 8

TOTALE COMPLESSIVO 70 70

La commissione decidé di procedere alla lettura dei documenti contenuti nella «Busta n. B — offerta tecnica» in relazione
a criteri ed indici di valutazione indicati nel disciplinare di gara, nonché in rapporto alle esigenze gestionali e prestazioni di
servizio individuate dalla Stazione Appaltante come necessario esplicitate nel Capitolato speciale posto in gara.

La Commissione, in merito all’elemento di valutazione “Adeguatezza del personale impiegato: Curricula professionali
autocertificati dei 4 autisti dedicati al servizio” constata la ricezione dei curricula vitae di soltanto 2 operatori anziché 4
come richiesto nel disciplinare di gara.

La Commissione ricorda che tale requisito viene richiesto al fine di garantire la capacita tecnica e professionale necessaria
per la corretta esecuzione dell’appalto (con particolare riferimento al personale impiegato) e la continuita del servizio, avuto
riguardo altresi alla peculiarita dell’utenza (minori e anziani/disabili assistiti nei Centri Diurni).



All’ operatore economico verra quindi inviata una comunicazione tramite la procedura Sintel di richiesta chiarimento.
La commissione si riserva comunque di attribuire il punteggio esclusivamente ai curricula presentati sulla piattaforma Sintel

“Busta Tecnica”. ,

I1 Presidente sospende la seduta riservata e dispone I’aggiornamento dei lavori della Commissione ad una successiva seduta
riservata in data 19/10/2020 per I’esame della documentazione che il concorrente fornira a riscontro della richiesta di
chiarimento formulata e la successiva valutazione di merito dell’offerta tecnica per I’attribuzione dei relativi punteggi.

Nella stessa data, in seduta pubblica, la commissione provvedera ad informare il concorrente delle valutazioni compiute e
a dare lettura dei punteggi assegnati dalla commissione all’offerta tecnica, all’apertura dei pllChl contenenti |’offerta
economica e alla proposta di aggiudicazione dell’appalto in oggetto.

Il presidente dispone che si dia comunicazione di quanto sopra ai concorrenti mediante avviso pubblicato sul sito Internet
del Comune e sulla piattaforma del Sistema S.IN.TEL. di Regione Lombardia.

Alle ore 17:45 la seduta viene sciolta.

Letto, approvato e sottoscritto.

Il Presidente della Commissione

Dott a Daria VEN@N
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